
 

 

 

Spezialisiert auf komplexe, miniaturisierte Elektronik und Mikrosystemtechnik ist die LUST Hybrid-

Technik GmbH als mittelständischer Dienstleister in den Geschäftsfeldern der Industrieelektronik, 

Sensor-, Kommunikations- und Medizintechnik vertreten. Unter Verwendung modernster 

Technologien werden täglich individuelle Elektronik- und Mikrosystemlösungen hergestellt. 

 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab 1. Juli 2018 als Elternzeitvertretung für 18 Monate 
einen 
 

Mitarbeiter Vertriebsinnendienst (m/w) 
 

 

IHRE TÄTIGKEITEN: 
 

 Angebotsmanagement in enger Abstimmung mit dem Vertrieb 

 Betreuung von Bestandskunden 

 eigenständige Auftragsabwicklung 

 Anlegen und Verwalten von Rahmenverträgen 

 Berichterstattung an den Leiter Vertrieb 

 intensive Zusammenarbeit mit den Bereichen Produktentwicklung, Einkauf, 
Fertigung und Warenausgang 

 Unterstützung des Vertriebsaußendienstes auf Fachmessen 

 Datenpflege und Dokumentation in einem CRM-System 

 Betreuung von kaufmännischen Auszubildenden 

 
 
IHR ANFORDERUNGSPROFIL: 

 

 erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung  

 optimaler Weise Berufserfahrungen im Vertriebsinnendienst 

 Kenntnisse im Bereich Export- und Zollabwicklung wünschenswert 

 hohe Affinität für technische Produkte 

 ausgeprägte Kundenorientierung sowie sehr gute kommunikative Fähigkeiten 

 Teamfähigkeit und Flexibilität 

 selbständige, prozess- und lösungsorientierte Arbeitsweise 

 Erfahrungen im Umgang mit einem Warenwirtschaftssystem 

 anwendungssichere MS-Office-Kenntnisse 

 gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 
  



 

BEWERBUNG AN: 
 

LUST Hybrid-Technik GmbH 
Frau Claudia Leich  
Max-Hellermann-Str. 8 
07629 Hermsdorf  
bewerbung@lust-hybrid.de 
Fon +49 36601 746-255 

 

 
SIE ARBEITEN: 

 

 in einem modernen technologischen Umfeld 

 in einem familienfreundlichen Unternehmen 

 mit flexiblen Arbeitszeiten 

 mit attraktiven Sozialleistungen 

 in flachen Hierarchien sowie mit individuellen Entwicklungsmöglichkeiten 

 in einem gesundheitsfördernden Unternehmen, unter dem Motto: 
„An apple a day, keeps the doctor away.“ 

 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte geben Sie Ihre 
Gehaltsvorstellungen und den frühestmöglichen Eintrittstermin an. 
 


